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دفتر پرستاری



،برگزاری اولین دوره مدیریت استریلیزاسیون جهت کارکنان پرستاری واحدهای اتاق عملCSSD و سوپروایزرین کنترل عفونت دانشگاه

 برگزاری دوره های وبینار تخصصیICU دکتر مصباح و دکتر حمادی جهت کارکنان بخش های ویژه شاملتوسط:

 پرسنل پرستاری50احیای پیشرفته بالغ بر

پرسنل پرستاری50تفسیر نوارقلب بالغ بر

 پرسنل پرستاری30کار با ونتیلاتور بالغ بر

 پرسنل پرستاری50تفسیر گازهای خون شریانی بالغ بر

 برگزاری وبینار آموزشی مراقبت ازAccess توسط دکتر سپاس همراه با شرکت پرسنل از سایر مراکز (کاتتر، فیستول)های عروقی

برگزاری پایگاه مراقبت پرستاری نفرولوژی و همودیالیز جهت پرستاران شاغل در بیمارستان های دانشگاه علوم پزشکی ایران

 1400برگزاری ژورنال کلاب زخم ماهانه از آبان

رکارخانم ترابی سوسطبرگزاری دوره های آموزشی حضوری احیاء پایه و پیشرفته توسط جناب آقای بحرینی جهت کلیه کارکنان پرستاری و ارزیابی عملکرد فراگیران ت
پاریزی

برگزاری دوره آموزشی مواجهه شغلی و احتیاطات استاندارد حضوری توسط رابطین کنترل عفونت بخش ها جهت کلیه کارکنان پرستاری

دستورالعمل کلیدی بالینی که توسط پرسنل 20کدهای اخلاقی ،شرح وظایف،: تدوین وطراحی خودارزیابی پرسنل جدیدالورود درسامانه رستک براساس خودارزیابی
.جدیدالورود به مرحله اجرا رسید

تاری  پس از ان پرسرکنتهیه محتوای آموزش فارماکوپه جهت مطالعه کارکنان وارائه به بیماران وپی گیری تهیه بانک سوالات جهت بارگزاری دررستک جهت ارزیابی کا
مطالعه محتوا

ارائه محتوای خودارزیابی بخش های ویژه وفوق تخصصی جهت طراحی وبارگزاری درسامانه رستک



 برگزاری دوره آموزشیCRRT  نفر از پرسنل پرستاری مرکز توسط مسئول  8ساعت جهت 50به مدتCRRT
در مرکز تحت نظارت جناب آقای مرتضوی CRRTبیمارستان و شروع فعالیت 

 همکاری شرکت مانا آرتا سلامت جهت برگزاری دوره های آموزشی توسط مسئول واحد آموزش آن شرکت جناب
آقای مهندس علوی

 مدیریت استریلیزاسیون

انتقال ابزار آلوده

انبارش و توزیع پک استریل

شستشوی ابزار و محلول های ضدعفونی

 اهدای هدیه و تقدیرنامه ریاست مرکز به آقای مهندس علوی

 همکاری مرکز با سامانهIRCME سرکارخانم ها نقیبی، صمدی نژاد خوشباف، :در برگزاری دوره های آموزشی
سوفالی،نصیردیوانی، مهدی فرانی

 تهیه و تدوین دستورالعمل های جدید در راابطه با بخش های:

 مراقبت های قبل،حین و پس از آنژیوگرافی

فرم ارزیابی اولیه بیماران واحد آندوسکوپی

دستورالعمل های مرتبط با شیمی درمانی

 شاخص های فرایندی:

 نفر ساعت53.4: ماهه9سرانه آموزش

 50:ماهه اول6میزان پیشرفت برنامه توسعه فردی کارکنان در%

 راه اندازی سامانه جدید آموزش کارکنان دانشگاه وشرکت درجلسات هماهنگی وثبت کلاس ها



پس از آموزش قبل از آموزش
فراگیران 
سایرمراکز

کمک بهیار گروه پرستاری تعدادکل عنوان دوره

100 70 28 8 52 88 مدیریت استریلیزاسیون

92 66 - - 131 131 هممویژیلانس

100 90 - 52 11 63
محلول های ضدعفونی و 

شستشوی ابزارهای آلوده

80 60 37 - 44 81
پایگاه مراقبت پرستاری در 

همودیالیز

73 58 - - 107 107 اورژانس های تنفسی

81 58 48 4 73 125 ترویج تغذیه با شیر مادر

82 64 - 34 165 199
مدیریت مواجه شغلی و 

احتیاطات استاندارد

74 30 58 - 120 178
پایگاه مراقبت پرستاری 

نفرولوژی

88 64 - 47 212 259 احیای پایه و پیشرفته

92 68 - - 131 131 دارودرمانی نوین در دیابت 

95 80 = 87 87 واستومی مراقبت از زخم

94 74 - - 73 73 ارزیابی اولیه بیمار

1400ماهه 9جدول برگزاری  دوره های آموزشی 



ماهه 9گزارش عملکرد آموزش سلامت دفترپرستاری  
1400سال

دتهیه و تدوین پمفلت خودمراقبتی اکسیژن تراپی درمنزل جهت بیماران ترخیصی کووی•

تهیه پمفلت ترخیص ایمن جهت بیماران ترخیصی کووید•

تهیه پمفلت آموزشی بیوپسی پروستات•

یتهیه پمفلت آموزشی خودمراقبتی آمادگی مددجویان کاندید آندوسکوپی وکولونوسکوپ•

ارزیابی عملکرد بیماران دررابطه با بهداشت دست•

ارزیابی عملکرد خودمراقبتی بیماران دیابتی•

ارزیابی عملکرد خودمراقبتی بیماران همودیالیز•

ارزیابی خودآزمایی پستان دربیماران بستری بخش شفا درماه اکتبر•

تهیه فیلم آموزشی دررابطه با مراقبت از فیستول وکاتتر شریانی ، وریدی •

نفر 5نفر و200ارائه لینک ارزیابی پیش گیری از دیابت وبررسی نتایج درهفته دیابت بالغ بر•
نفرباریسک بسیاربالا 1توصیه به پی گیری باریسک بالا و

ارزیابی میزان آگاهی پرستاران جدیدالورود دررابطه با پمفلت های خودمراقبتی بیماران •



گزارش عملکردبررسی وضعیت سلامت مراجعین 
درمانگاه

279 1400ماهه 6مراجعین کل 

48 مراجعین مبتلا به دیابت

37 (سیگاریا قلیان)مراجعین

11 ارجاع به درمانگاه قلب

8 ارجاع به درمانگاه داخلی

32 ارجاع به درمانگاه تغذیه

25بالاتر از  (BMI)

55 ارجاع به درمانگاه غدد

118 1399ماهه 6مراجعین کل 

31 مراجعین مبتلا به دیابت

(سیگاریا قلیان)مراجعین

16 ارجاع به درمانگاه قلب

4 ارجاع به درمانگاه داخلی

38 ارجاع به درمانگاه تغذیه

25بالاتر از  (BMI)

18 ارجاع به درمانگاه غدد



گزارش عملکرد آموزش سلامت دفترپرستاری

1400سال

تعداد فالوآپ تلفنی بیماران کووید پس از 
بیمار351:ترخیص

ز تعداد فالوآپ تلفنی سایربیماران بستری پس ا
بیمار1069:   ترخیص

بیمار570:ماهه اول6

1399سال 

فالوآپ تلفنی بیماران کووید پس از تعداد 
بیمار111:ترخیص

تری فالوآپ تلفنی سایربیماران بستعداد •
:ترخیصپس از 

446:ماهه دوم6•



اولویت های آموزش های بدو ورود بیماران

بهداشت فردی •

منشور حقوق بیمار•
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ارزیابی آموزش بدو ورود بیماران 

بستری

1399 1400

حین بستری بیماران های آموزش های اولویت •
استفاده از وسایل و مراقبت از اتصالات

استراحت و فعالیت •

دارو•
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ارزیابی آموزش حین بستری 

بیماران

1399 1400



اولویت های آموزش های هنگام ترخیص بیماران 
استراحت و فعالیت 

علائم هشدار جهت مراجعه •
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ارزیابی آموزش هنگام ترخیص 

بیماران بستری

1399 1400
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ترخیص )نمودار مقایسه ای 

400و1399سال SMART(ایمن 

در بخش های بستری
1399 1400


